
发区总工会文件
京开工字 匚20⒛〕311号

关于转发 《北京市总工会关于印发

<北京市工会预算管理办法)的通知》的通知

各基层工会 :

现将 《北京市总工会关于印发(北京市工会预算管理办法)

的通知》(京工发 匚⒛⒛〕11号 )转发给你们,请认真贯彻执行。

根据文件精神,提出以下重点事项 :

一、北京经济技术开发区总工会为区级工会,辖区内所有直

属工会均为基层工会。

二、基层工会应严格按照管理办法中相关规定,按时上报每

年度预 (决 )算和调整报表。⒛⒛ 年度预 (决 )算布置工作另

行通知,请各基层工会提前做好准各工作。

三、基层工会应严格按照本级工会职责,对预 (决 )算、预

算调整工作执行审查、审批、各案等程序,并应履行相应的监督



职能和承担相关的氵

附件:北京市

的通知 (京工发 匚2

律责任。

工会关于印发

20〕  11号 )

《北京市工会预算管理办法》
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北京市总工会

2020J午 12月 4日
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的下一级工会

区级工会总预

。下一级工会

工会的本级预

预算,包括本

。单位预算是

预算是指本级

成比例另行规

约、量力而行、

亍收付实现制,

31日 止。

汁算单位。

门是预算归口
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工会各案。

园区)工会预

冫要程序审查、

序审查、审议

一级工会的本

一级工会关于

,并责令整改;

工会各案。

算调整方案,

审批,报上级

级工会预算执
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工会及所属预

缴经费收入、

、投资收益、

收入、上级补

收益、其他收

预算收入参照

∶财政拨款收

、经营收入、

收入。工会所

1工活动组织支

出、资本性支

服务支出、维

出、其他支出。

预算支出参照
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工会预算管理

通知。区级工

合实际情况进

规定时限报上

党和国家工作

府收支分类科

年度预算平衡

和有关支出绩

、项、目;支 出

为类、款。

本办法规定的

支预算。

等法律法规的

件应由各级人
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政府或行政支

政补助不足的

据情况给予适

业单位分类情

定额补助或定

贯彻勤俭节约

严控制
“三公”

为职工服务和

目支出进行分

日常工作任务

费和日常公用

标所发生的支

,应参照同级

定的人员编制

续使用。

可根据需要从

未执行、下年
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金,纳入下一

排当年预算支

工会一般不得

融机构申请借

行规定执行。

付分为一般性

用途的补助,

财力状况和工

工作的补助 ,

付预计数提前

的转移支付预

上工会应根据

设类项目立项

时,应根据政
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用于弥补以后年度预算资金的不足。

查职责,并报上级丰会各案。

予调整。

第三十九条

批复所属预算单位。
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体,对本单位

府采购和工会资金来购的相关规定,编制年度采

第三十五条 落级及以上工会可以按照本
百分之一至百分之丰设置预各费,用 于当年预算

发事件、政策性增束及其他难以预见的开支。

第三十六条 涞级及以上工会可以设置预算

第三十七条 区级及以上工会预算必须由
审议通过、党组集体审议决定,同级经费审查委

查职责,并按程序向lL会委员会报告,报上级工会

镇 )工会、开发区 (工业园区)工会及基层工会

委员会 (或常委会 )审议决定,同 级经费审查委员

第三十八条 非一级工会认为下一级工会预
上级工会预算编制要求不符的,有权提出修改意

级工会本级预算经批准后 ,

执
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定调节基金 ,

会主席办公会

会履行相应审

案。街道 (乡

算必须由工会

会履行相应审

与法律法规、

,下级工会应

当在二十日内

亍,具体工作由



预算执行结果负贵。

第四十-条

按照规定的比

第四十二条

基本支出可以提前

已确定年度重点工

经党组或主席办公

或工会委员会 (或

准的预算执行。

第四十三条

款。未经批准,不得

第四十四条

国总工会的相关规

的管理和监督。各

扩大支出范围,提高

虚假列支。

第四十五条

事件、政策性增支

可以由本级工会财

会集体研究决定。

第四十六条

下列事项应当i
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级工会应根据年度支出预算和用款计划拨

理超预算、超计划的拨款。

级及以上工会必须根据国家法律法规和全

,及时、足额拨付预算资金,加强对预算支出

算单位的支出必须按照预算执行,不得擅自

支标准,不得擅自改变预算资金用途,不得

年预算执行中,区级及以上工会因处理突发

其他难以预见的开支,需要增加预算支出的,

管理部门提出预备费的动用方案,报本级工

级工会预算一经批准,原则上不作调整。

行预算调整:
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预算安排的重点支出数额的;

稳定调节基金的。

按照预算编制的审批程序执行。

级工会因上级工会和同级财政

金的补助而引起的预算收支变
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第五十一条

规定,做到收支真实|、

第五十二条

预算编制职权。

基层工会决算

会委员会 (或 常委

第五十三条

的期限内报本级财

决算草案发现有不

正。

第五十四条

工会的决算汇总 ,

第五十五条

上级工会决算编制

予调整。

第五十六条

日内批复所属预算

第五十七条

所属单位及下一级

第五十八条

制决算草案,必须符合法律法规和相关制度

数据准确、内容完整、报送及时。

京市总工会和区级工会决算编制的职权同

案经本级经费审查委员会审查后,由本级工

)审批,并报上级工会。

级工会所属预算单位的决算草案,应在规定

管理部门审核汇总。本级财务管理部门审核

合法律法规和工会规定的,有权责令其纠

级工会应当将经批准的本级决算及下一级

规定时间内报上一级工̂会各案。

一级工会认为下一级工̂会决算与法律法规、

求不符的,有权提出修订意见,下级工会应

级工会本级决算批准后,应 当在十五个工作

位。

七章 监督及法律责任
级工会财务管理部门按照相关规定,对本级

会预 (决 )算进行财务监督。

级工会的预 (决 )算接受同级工会经费审查
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委员会的审查审计监督。预算执行情况同时接受上一级工会经费

审查委员会的审计监督。

第五十九条 各级工会预算执行情况、决算依法接受政府审
计部门的审计监督。∷

第六十条 各级工会、各预算单位有下列行为之一的,责令
改正,对负有直接责任的主管人员和其他直接责任人员追究行政

责任。     ∷
(一 )未按本办法规定编报本级预 (决:)算草案、预算调整

方案和批复预 (决∷)算的;

(二 )虚列收入和支出的;

(三 )截 留、挪用、拖欠拨缴经费收
^\的

;

(四 )未经批准改变预算支出用途的。

第六十一条 各级工会、各预算单位及其工作人员存在下列
行为之一的,责令改正,追回骗取、使用的资金,有违法所得的没

收违法所得,对单位给予警告或者通报批评;对负有直接责任的

主管人员和其他直攘责任人员依法给予处分:

(一 )虚报、冒领预算资金的;

(二 )违反规定扩大开支范围、提高开支标准的。

第六十二条 区级及以上工会预(决 )算应在工会内部公开,
经单位批准可向社会公开。基层工会预 (决 )算应向全体工会会

员公开。涉密事项的预 (决 )算不得公开。
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第八章 附则    ∷
办法由北京市总工会财务衢理部门负责解

局
`总公司工会可根据本办法}结合本地区、

体实施细则。

办法自发布之日起施行。⒛Ⅱ 年

辶的《北京市工会预算管理卅法》

废止。

11 丿1 19

(京工发
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北京市总工会办公室
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209O年 12月 4日 印发


